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AM233 Investigacion de Mercado aplicada a los Negocios
AH87 Gesti6n del Capital Humano Global
140 créditos aprobados

CA153 Impuestos al Consumo

cAB6 Estados Financieros y CA151 Sistemas Avanzados de Costeo

v Proy
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3 CA64NIIFsy su Incidencia Tributaria y CA74 Taller de NIIF S

AD2507 Metodologia de la Investigacion
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